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CHANGE MANAGEMENT | GESTAO DA MUDANCA

Esta formacao é dedicada ao estudo de estratégias e técnicas para gerir mudancas nas organizacdes. Aborda aspetos
como a resisténcia a mudanca, estratégias de comunicacdo para envolver colaboradores, e métodos para
implementar mudancas de forma eficiente e sustentavel. Também se concentra no desenvolvimento de
competéncias de lideranca necessarias para conduzir as equipas nos periodos de transicao.

DESTINATARIOS: Quadros superiores/intermédios de diferentes setores de atividade, em funcdes tdo diversificadas
como marketing, financas, operacdes ou gestao de recursos humanos - profissionais envolvidos na transformacao
cultural da organizacao.

OBJETIVO GERAL:

v Desenvolver competéncias para liderar e gerir mudancas organizacionais com eficiéncia e sustentabilidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v" Compreensdo das dinamicas da resisténcia a mudanca e estratégias para mitiga-la.
v (Capacidade de comunicar e implementar mudancas de forma efetiva.
v" Desenvolvimento de habilidades de lideranca adaptativas para cenarios de transicao.
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DURACAO: 7h LOTACAO: minimo de 6 a 12 participantes IDIOMA: Portugués

CONTEUDO PROGRAMATICO:

PERIODO 1 - 3,5h
v’ Estratégias para gerir mudancas e resisténcia organizacional.

v" Comunicacdo eficaz em processos de mudanca.

PERIODO 2 - 3,5h
v" Implementacdao de mudancas sustentaveis.

v" Desenvolvimento de habilidades de lideranca em transicdes.

METODO DE AVALIACAO: Exercicios praticos. REFERENCIA: Change Management Institute

METODOLOGIA:

v" Formacdo Presencial ou Live Training
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Polo Tecnologico de Lisboa

Edificio Empresarial 3
1600-546 Lisboa

info@yellowscire.pt

+351217 101 600

www.yellowscire.pt
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